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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την αριθμ. 3008/09-11-2016 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης» Δήμου Γαλατσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠ ΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», αποφασίζονται τα εξής: 

Α) λύεται η σχέση εργασίας της υπαλλήλου, ΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ-ΑΝΝΑΣ του Αθανασίου, ειδικότητας ΔΕ Μα¬ 
γείρων από 08/11/2016, κατόπιν της αριθμ. 2968/ 04-11-2016 δήλωσης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8242743612/31-10-2016. 
Διαγραφή υπό πρόσληψη υπαλλήλου λόγω μη ανάληψης υπηρεσίας: 08-11-2016) 

Β) Προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικατάσταση της ανωτέρω 
από 10/11/2016 έως 31/08/2017 ο κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΣΕΤΣΑΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

1248312956/09-11-2016 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
από την έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα 
λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο περιλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης» Δήμου 
Γαλατσίου: 3148/25-11-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 92175/33878/ 07-11-2016) 

Με την αριθμ. 80/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», τηςΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ 
Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΟΦΦΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1013864228/16-11-2016 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 309/20.12.2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 16-11-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυ¬ 
τής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»; 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 99194/36271/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 83/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», της ΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ 
Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου 

ΚΑΛΑΒΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1734126102/16-11-2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 16-11-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυ¬ 
τής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»: 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 102758/37428/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 81/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», της ΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ 
Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου 

ΜΠΛΕΤΣΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1121015562/16-11-2016 

ΤΣΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1211310349/16-11-2016 

ΔΑΒΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

8190547422/16-11-2016 

ΑΦΘΟΝΙΑΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4090121127/16-11-2016 

ΔΟΥΚΑΣ ΘΩΜΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1434123502/16-11-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 16-11-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»: 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 62661 /24231 /07-12-2016) 
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Με την αριθμ. 89/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης 
Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», τηςΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτι¬ 
κής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. 
εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΜΗΤΑΛΑ ΑΑΤΑ 

ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5798895710/18-11-2016 

ΜΑΝΩΛΟΥΔΗ ΗΛΙΑΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7241273611/18-11-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 18-11-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»: 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 102756/37427/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 1349/01-12-2016 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας Δήμου Παλλήνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, 
του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του Ν. 4342/2015 σχετικά με την ανανέωση συμβά¬ 
σεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», τη λύση της σύμβασης της ΚΑΤΣΙΩΝΗ ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΑΣ του Κωνσταντίνου κατόπιν παραίτησης της ιδίας (αριθμ. πρωτ. 1348/01-12-2016 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου Παλλήνης), προσλαμβάνεται σε αντι¬ 
κατάσταση με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑ¬ 
ΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΝΤΑΒΑΡΙΝΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΗΛΙΑΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6612611873/30-11-2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 01-12-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου 
Παλλήνης: 912/02-08-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 100250/36591/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 82/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης 
Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», τηςΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτι¬ 
κής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. 
εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

9992103178/16-11-2016 

ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4333933073/16-11-2016 

ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΒΙΡΓΙΝΙΑ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1099346411/16-11-2016 

ΝΤΕΡΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2758125766/16-11-2016 

ΚΑΤΖΙΛΙΕΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4696127265/16-11-2016 
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Τεύχος ΓΊ 309/20.12.2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 16-11 -2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»: 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 102760/37429/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 90/16-11-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-07-2016 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», της ΣΟΧ 03/2016 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ 
Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. εγκρ. 16575/14-09-2016), προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ-ΜΕΝΕΛΑΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

0691521928/21-11-2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 21-11-2016 έως 31-08-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυ¬ 
τής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου «ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ»: 1822/09-09-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 102755/37426/07-12-2016) 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Με την αριθμ. 70/14-11-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Μέριμνας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου ΡαφήναςΠικερμίου, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
Ν. 3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
του άρθρου 28 παρ. 6 του Ν. 4305/2014, καθώς και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (αριθμ. 3/2016 πρα¬ 
κτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος, ΠΑΝΑΓΟΥΛΙΑ ΔΗ¬ 
ΜΗΤΡΑ του Ιωάννη, με βαθμό Δ', από την κατηγορία ΥΕ 
κλάδου Βοηθών Μαγείρων-Τραπεζοκόμων στην κατηγο¬ 
ρία ΔΕ κλάδου Διοικητικών, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Ραφήνας 
Πικερμίου: 1409/24-11-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
101909/37174/06-12-2016) 

Με την αριθμ. 311/28-11-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
Ν. 3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
του άρθρου 28 παρ. 6 του Ν. 4305/2014, καθώς και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (αριθμ. 3/2016 πρα¬ 


κτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος, ΤΣΟΥΚΝΟΥ ΜΑΡΙΑ 
του Βασιλείου, με βαθμό Δ', από την κατηγορία ΥΕ κλά¬ 
δου Εργατών Ύδρευσης στην κατηγορία ΔΕ κλάδου Δι¬ 
οικητικού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας: 17612/25-11 -2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
100328/36613/07-12-2016) 

Με την αριθμ. 2352/01-12-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Διονύσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, του άρθρου 28 παρ. 6 
του Ν. 4305/2014, καθώς και με τις σύμφωνες γνωμοδο¬ 
τήσεις του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (αριθμ. 3/2016 και 4/2016 πρακτι¬ 
κά) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, 
μετατάσσονται οι κάτωθι μόνιμοι υπάλληλοι: 

α) ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ -ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ του 
Ηλία, με βαθμό Δ', από την κατηγορία ΥΕ κλάδου Κλη¬ 
τήρων Γενικών Καθηκόντων στην κατηγορία ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της, 
β) ΤΣΙΝΙΚΑΛΗ ΕΛΕΝΗ του Κωνσταντίνου, με βαθμό Γ', 
από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού στην κατηγο¬ 
ρία ΤΕ κλάδου Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της, 
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γ) ΝΙΚΟΚΑΒΟΥΡΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ του Κωνσταντίνου, με 
βαθμό Γ', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
στην κατηγορία ΠΕ κλάδου Διοικητικού, με μεταφορά 
της θέσης της, 

δ) ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ του Κωνσταντίνου, με 
βαθμό Γ', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
στην κατηγορία ΠΕ κλάδου Διοικητικού, με μεταφορά 
της θέσης της, 

ε) ΧΕΙΛΕΤΖΑΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Παναγιώτη, με βαθμό 
Γ', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού στην κα¬ 
τηγορία ΤΕ κλάδου Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης 
της, 

στ) ΓΟΥΡΝΟΠΑΝΟΥ - ΓΑΛΑΝΑΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ του Ιω¬ 
άννη, με βαθμό Α', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Δι¬ 
οικητικού στην κατηγορία ΠΕ κλάδου Διοικητικού, με 
μεταφορά της θέσης της, 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Διονύσου: 32960/25-11 -2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
100794/36738/07-12-2016) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθμ. 5519/22.11.2016 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 101 του 
Ν. 3584/2007, του άρθρου 28 παρ. 5 του Ν. 4305/2014, 
του άρθρου 280 του Ν. 3852 και τη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Δωδεκα- 
νήσου (αριθμ. 06/21.10.2016 πρακτικό), μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Ρόδου, Πατσάη Ανθούλα 
του Δημοσθένη, κλάδου ΥΕ Κλητήρων, σε κενή οργανική 
θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το Ν.4305/2014: 2/98569/22.11.2016) 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Δήμου Ρόδου: 
2/99254/23.11.2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
87364/06.12.2016) 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την αριθμ. 263/01.12.2016 απόφαση του Δημάρχου 
Καλυμνίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 194 και 203 του Ν. 3584/2007, και του 
άρθρου 28 παρ. 5 του Ν. 4305/2014, λύεται η σύμβαση 
εργασίας της απασχολούμενης στο Δήμο ΚαΛυμνίων, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
Μπίλλη - Καλομοίρου Μαρίας του Αντωνίου, ειδικότητας 
ΥΕ16 Σχολικών Καθαριστριών με βαθμό Δ', κατόπιν της 
από 01.12.2016 έγγραφης καταγγελίας της. 


(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το Ν. 4305/2014: 21976/01.12.2016) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6533911112/01.12.2016) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
87640/07.12.2016) 

Με την αριθμ. 3439/07.09.2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151,152 και 160 του Ν. 3584/2007, και του 
άρθρου 28 παρ.5 του Ν. 4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της Παρδαλού Μαριέττας του Στέρ- 
γου, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό Δ', κα¬ 
τόπιν της από 30.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 13.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το Ν. 4305/2014: 8/100458/28.11.2016) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6810710866/31.12.2013) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
86394/02.12.2016) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθμ. 1088/01-08-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ηγουμενίτσας Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010, του άρθρου 196 του Ν. 3584/2007, του 
άρθρου 20 παρ. 1 του Ν. 3801/2009 όπως σήμερα ισχύει, 
του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν.4038/2012 και την αριθμ. 
2566/28-06-2016 απόφαση του Διευθυντή του ΙΚΑ περί 
Απονομής Σύνταξης Βαριάς Αναπηρίας, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με την 
υπηρεσία, του υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Ηλία Κάπου του Αντωνίου, 
κατηγορίας ΥΕ, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, 
με βαθμό Γ' από την 1 η του επόμενου από την πράξη 
συνταξιοδότησης μήνα, ήτοι από 01-07-2016, λόγω συ- 
νταξιοδότησης του από το ΙΚΑ (τελευταία ημέρα υπη¬ 
ρεσίας η 30-06-2016). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου περί πραγματοποίησης 
του αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των δικαι- 
ολογητικών του προσωπικού μητρώου του ανωτέρω 
υπαλλήλου: 26205/04-11-2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1635442212/01 -08-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου -Δυτ. Μακε¬ 
δονίας 191851/08-12-2016) 

Με την αριθμ. οικ. 191593/08-12-2016 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 152, 153, 156, 165 και 167 του 
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Ν. 3528/2007, το άρθρο 56 του Ν. 4257/2014, το άρθρο 
28 του Ν. 4325/2015, το Π.δ.141/2010 και την αριθμ. 
04/06-02-2015 Π.Υ.Σ. και μετά το αριθμ. 263/18-11 -2016 
απόσπασμα πρακτικού της αριθμ.6/2016 συνεδρίασης 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας, λύεται η υπαλληλι¬ 
κή σχέση του υπαλλήλου Κωνσταντίνου Κολοκύθα του 
Βασιλείου, του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας Δα¬ 
σοπονίας με Α' βαθμό και Μ.Κ.17 από 01-12-2016 λόγω 
σωματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει την άσκηση 
άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4211131197/02-12-2016) 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου: 184194/25-11 -2016) 

Με την αριθμ. 40/04-11 -2016 απόφαση της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδείας Ανδρομάνα 
του Δήμου Δεσκάτης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις: 

• του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, 

• του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει, 

• του άρθρου 68 του Ν. 4415/2016, 

■ την αριθμ. 332/04-08-2016 υπεύθυνη δήλωση της 
Παπατσάνη Μαρίας του Τριαντάφυλλου, ότι δεν επιθυμεί 
την ανανέωση της σύμβασης, 

■ τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/τ. Α'/14-4-2014) και την πράξη 4 του Υπουργι¬ 
κού Συμβουλίου της 6-2-2015 (ΦΕΚ 24/τ. Α76-2-2015) με 
την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της Γενικής Γραμ- 
ματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας, περί μη ανανέωσης και λύση υφιστάμενης 
σύμβασης εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. της Παπατσάνη Μαρίαςτου 
Τριαντάφυλλου, Π Ε Ξένων Γλωσσών, για την υλοποίηση 
του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής», λύεται η σύμβαση 
της Παπατσάνη Μαρίας του Τριαντάφυλλου, ΠΕ Ξένων 
Γλωσσών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου, κατόπιν υπεύθυνης δήλωσης της ίδιας ότι 
δεν επιθυμεί την ανανέωσή της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1047996103/03-11 -2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 190640/07-12-2016) 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 29135/14-11-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 1 του αρθ. 254 του Ν. 3852/2010, 
των αρθ. 18 έως 26 και 101 του Ν. 3584/2007, του άρ¬ 


θρου 18 του Ν. 2690/1999, (ΦΕΚ 45/Α71999), την αριθμ. 
1275/34266/12-09-2014 όμοια απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παγγαίου, (ΦΕΚ 1278/Γ72014), την αριθμ. 99386/ 
6-11-2014 (ΦΕΚ 3105/Β /18-11-2014) απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με την 
αριθμ. 109949/27-11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β72014) όμοια, 
την πράξη 4 της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου 
(ΦΕΚ 24/Α72015) του αρθ. 56 του Ν. 4257/2014, τροπο¬ 
ποιείται η αριθμ. 194/18-12-2009, (ΦΕΚ 2/Γ705-01-2010), 
προγενέστερη απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Δη¬ 
μοτικοί Σταθμοί Δήμου Ελευθερών» Ν. Καβάλας, και νυν 
Δήμου Παγγαίου Ν.Καβάλας, (αρθ. 1 του Ν. 3852/2010), 
που αφορά τον διορισμό του ΟΦΛΙΔΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
του Ευσταθίου και προσδίδεται αναδρομική ισχύς στο 
διορισμό του ανωτέρω υπαλλήλου από 06-02-2009, 
ημερομηνία πρόσληψής του με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με την αριθμ. 
1/365Μ/2008 προκήρυξη Κεφ. Ζ' του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 420/ 
25-8-2008 - τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης -Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 27810/ 7-12-2016) 

Με την αριθμ. 28639/9-11-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ.1 του άρθ. 254 του Ν. 3852/2010, τις 
διατάξεις των άρθρων 9,104 παρ.1-3,157 και 165 παρ. 2 
περ. β του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ Α' 143), όπως ισχύουν, την 
από 01/06/2016 γνωμάτευση της Ειδικής Υγειονομικής 
Επιτροπής Νευροψυχικών Νόσων του Πανεπιστημιακού 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, το αριθμ. 
2721-10-2016 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καβάλας, την αριθμ. 99386/6-11-2014 
(ΦΕΚ 3105/Β718-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 109949/27- 
11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β72014) όμοια, την πράξη 4 της 6-2- 

2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α72015) του 
άρθ.56του Ν. 4257/2014, λύεται αναδρομικά από 12-8- 

2016 ημερομηνία λήξης της διαθεσιμότητας, λόγω ανι¬ 
κανότητας για εργασία η υπαλληλική σχέση του μονίμου 
υπάλληλου του Δήμου Παγγαίου, ΜΠΟΥΡΓΚΗ ΘΕΟΔΩ¬ 
ΡΟΥ του Χαραλάμπους, κατηγορίας ΥΕ του κλάδου ΥΕ 
16 Εργατών Κήπων με βαθμό Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Παγ- 
γαίου: 28637/9-11-2016) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1151470116/9-11-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης -Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 27571/ 7-12-2016) 

Με την αριθμ. 29136/14-11-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του αρθ. 254 του Ν. 3852/2010, των 
αρθ. 18 έως 26 και 101 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 18 
του Ν. 2690/1999, (ΦΕΚ 45/Α71999), την αριθμ. 24306/ 
4-9-2014 όμοια απόφαση του Δημάρχου Παγγαίου, 
(ΦΕΚ 1247/Γ'/2014),την αριθμ. 99386/6-11-2014 
(ΦΕΚ 3105/Β718-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
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Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 109949/ 
27-11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β /2014) όμοια, την πράξη 4 
της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α7 
2015) του αρθ. 56 του Ν. 4257/2014, τροποποιείται η 
αριθμ. 1603/28-01-2008, (ΦΕΚ 202/Γ704-03-2008), προ¬ 
γενέστερη απόφαση του Δημάρχου Χρυσούπολης Ν. Κα¬ 
βάλας, και νυν Δήμου Νέστου Ν. Καβάλας, (αρθ. 1 του 
Ν. 3852/2010), που αφορά τον διορισμό της ΜΗΤΟΥ ΠΟ- 
ΛΥΖΩΣ του Σγουράδη και προσδίδεται αναδρομική ισχύς 
στο διορισμό της ανωτέρω υπαλλήλου από 08-05-2007, 
ημερομηνία πρόσληψής της με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με την αριθμ. 
1/125Μ/2006 προκήρυξη Κεφ. Ζ' του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 191/ 
22-05-2006 - τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 27809/ 7-12-2016) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Μετηναριθμ. 1626/5837/21.11.2016απόφαση Προέ¬ 
δρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας - Φρο¬ 
ντίδας και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Θέρμης» Ν. Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101,170 
και 207 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), το 
άρθρο 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), το 
άρθρο 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), το 
άρθρο 1 παρ. 9του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του Ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), το άρθρο 14 παρ. 5 του Κεφαλαίου Β' 
του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθμ. 
1218/4531/31.08.2016 απόφαση Προέδρου περί ανα¬ 
νέωσης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ογδόντα δύο (82) ατόμων, για τις 
ανάγκες υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος, 
με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής», για ένα (1) έτος με δυνατότητα ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα και ειδικότερα για 
το χρονικό διάστημα από 01.09.2016 έως 31.08.2017 
(ΦΕΚ 1029/Γ714.10.2016), την αριθμ. 5511/07.11.2016 
αίτηση παραίτησης του ΦΩΤΙΟΥ ΤΣΟΜΠΑΝΟΓΛΟΥ 
του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, τον πίνακα κατάταξης και βαθμολογί¬ 
ας υποψηφίων ειδικότητας: ΔΕ Οδηγών Λεωφορείων 
4ωρης απασχόλησης της ΣΟΧ 1/2015 και τις αριθμ. 


5562/09.11.2016, 5563/09.11.2016, 5564/09.11.2016 
και 5569/09.11.2016 υπεύθυνες δηλώσεις του ΠΑΥΛΟΥ 
ΞΗΡΟΠΟΥΛΟΥτου ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΡΑ- 
ΒΑΤΟΥ του ΑΝΔΡΕΑ, του ΝΙΚΟΥ ΓΙΟΥΡΙΤΣΙΤΣ του ΤΟΝΥ 
και της ΑΝΝΕΤΑΣ ΠΕΪΚΟΥ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, αντίστοιχα, 
περί μη αποδοχής της θέσης: 

α) Λύεται από 07.11.2016, ημερομηνία αίτησης παραί¬ 
τησης, η αριθμ. 4603/31.08.2016 ανανέωση σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με το 
ΦΩΤΙΟ ΤΣΟΜΠΑΝΟΓΛΟΥ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών 4ωρης απασχόλησης, για το χρονικό διάστη¬ 
μα από 01.09.2016 έως 31.08.2017, λόγω οικειοθελούς 
αποχώρησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5254102621 / 21.11.2016) 
(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρα Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολικής Αγωγής 
Δήμου Θέρμης» για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαι- 
ολογητικών: 5834/ 21.11.2016) 
β)Προσλαμβάνεται ο ΠΟΛΥΒΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ του 
ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών 4ωρης απα¬ 
σχόλησης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 
23.11.2016, ημερομηνία υπογραφήςτης σύμβασης, έως 
και τις 31.08.2017, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος, με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» με δυνατότητα ανανέωσης, 
εφόσον το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7294529875/21.11.2016) 
(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρα Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολικής Αγωγής 
Δήμου Θέρμης» για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαι- 
ολογητικών: 5835/21.11.2016) 

(Αριθμ. βεβ. Διευθύντριας Διοικητικού - Οικονομικού 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας - Φροντίδας 
και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Θέρμης» για την κάλυ¬ 
ψη της δαπάνης: 5836/ 21.11.2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 82834/ 07.12.2016) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο το 
οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του Δημοσίου. (Ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση ά 05 @θΐ· 9 Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος,τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ^ 1. 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: ΓιβΙράεςΚ.θ^εΙ.ξΐ 1, 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
ννεΐ3Π13$ΐ6Ι < .6ΐ@6ΐ.9Ι ι 
Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9>'3Πΐιπ3ΐ6ί3@6ΐ.9 ι ' 


























